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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D'AGUA DAS Pregdo Eletrénico SRP n? 019/2022, tendo como objeto a
CUNHAS prestacdo de servigos de pavimentacdo em bloquetes, para

atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Olho
5 5 ~ d’Agua das Cunhéds - MA, conforme condigbes, quantidades e
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO SRP N¢ exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. A
019/2022. realizagdo do certame estd prevista para o dia 13/09/2022 as
i 10:00hs (horario local). O recebimento das propostas, abertura
PREF]::ITURA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA DAS disputa de precos sera exclusivamente por meio eletréonico, no
CUNHAS - MA. enderego: www.comprasodc.com.br - Prefeitura Municipal de
. . ) Olho d’Agua das Cunhas - MA. O Edital completo esta a
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO SRP N? disposicao dos interessados nos sites:
01972022 PMODC O Municipio de Olho d’Agua das Cunhés -  www.olhodaguadascunhas.ma.gov.br e SACOP - Sistema de
MA, através da Prefeitura Municipal de Olho d’Agua das  Acompanhamento de Contratacdes Publicas, Esclarecimentos
Cunhés - MA, CNPJ: 06.014.005/0001-50, por meio do  adicionais poderdo ser obtidos através do e-mail:
Pregoeiro da Comissdo Permanente de Licitacdo, designado cplodc@gmail.com. Pregoeiro Oficial: EVANDRO SOUSA
pela Portaria n® 064/2022, de 21 janeiro de 2022, torna publico BARBOSA. Olho d’Agua das Cunhas - MA, 26 de agosto de
para conhecimento dos interessados que com base na Lei n°® 2(22. EVANDRO SOUSA BARBOSA Pregoeiro Oficial.
10.520/02, Decreto n? 10.024/2019, Lei n? 123/06 e suas
alteracdes dadas pela Lei n® 147/2014 e aplicado Publicado por: ELISVALDO ANDRADE DA SILVA

subsidiariamente no que couberem a Lei n® 8.666/93 e demais Cédigo identificador: 572489fddc78d42d7555fc68f0d0630d
normas pertinentes a espécie, que fara licitacdo na modalidade

Pregdo, na forma eletronica, do tipo menor preco por item,

LEI N2 902, DE 26 DE ABRIL DE 2022.
LEI N2 902, de 26 de abril de 2022.

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2023, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE OLHO D’AGUA DAS CUNHAS, no uso de suas atribui¢ées e prerrogativas legais, tendo em
vista o disposto no inciso VI e X, do art. 73, da Lei Organica do Municipio, faco saber que a Camara Municipal de Olho d’Agua
das Cunhas aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 22, da Constituicdo Federal, combinado do art. 78, Titulo
I11, da Lei Orgénica do Municipio e, no que couber, as disposi¢cOes contidas na Lei Federal n2. 4.320, de 17 de margo de 1964, e na
Lei Complementar 101, de 4 de maio de 2000, as diretrizes para elaboragao e execuc¢ao dos Orgcamentos do Municipio para o
exercicio de 2023, compreendendo.

I - As metas e prioridades da administragcdo municipal;
II - A estrutura e organizagao dos orgcamentos;
III - As diretrizes gerais para a elaboragdo e execucao orgamentaria.

Capitulo I
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 22 As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2023 serao especificadas em anexo no Plano Plurianual relativo ao
periodo 2023-2025 e obedecerdo aos seguintes critérios:

I - Promover o equilibrio entre receitas e despesas;

II - Promover e desenvolvimento econémico e social integrado do Municipio;

III - Contribuir para a consolidagdo de uma consciéncia da gestdo fiscal responsavel e permanente;
IV - Evidenciar a manutencao das atividades primarias da administracao municipal.

Pardgrafo unico. A execugdo das agOes vinculadas as metas e as prioridades estara condicionada ao equilibrio entre receitas e
despesas, especificadas através do Anexo II - Das Metas Fiscais e do Anexo III - Dos Riscos Fiscais, partes integrantes desta Lei.

Art. 32 A proposta orcamentdria que o Poder Executivo encaminhara ao Poder Legislativo obedecera as seguintes diretrizes:
I - As obras em execucao terao prioridades sobre novos projetos;
II - As despesas com o pagamento da divida publica e de pessoal e encargos sociais terdo prioridade sobre as agles de expansao

dos servigos publicos.

Capitulo II
DA ESTRUTURA E DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 42 A LOA - Lei Orcamentaria Anual compor-se-a de:
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I - Orcamento Fiscal;
II - Orgcamento da Seguridade Social.

Art. 52 Os orcamentos fiscal e da seguridade social discriminardo a despesa por unidade orgamentdria, detalhada por categoria de
programacao, especificadamente os grupos de despesa, com suas respectivas dotagoes, conforme a seguir discriminados indicando,
para cada categoria, a esfera orgcamentdria e a modalidade de aplicagéo:

1 - Pessoal e encargos sociais;
2 - Juros e encargos da divida;
3 - Outras despesas correntes;
4 - Investimentos;

5 - Inversoes financeiras;

6 - Amortizacdo da divida;

7 - Outras despesas de capital.

Art. 62 A Lei Orcamentdria Anual apresentard, conjuntamente, a programacgdo dos orcamentos fiscal e da seguridade social, na
qual a discriminacédo da despesa far-se-4 de acordo com a Portaria n®. 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério de Orcamento e
Gestdo, bem como da Portaria Interministerial n®. 163, de 04 de maio de 2001 e alteragdes posteriores.

Art. 72 O Projeto da lei orcamentdria anual a ser encaminhado ao Poder Legislativo serd constituido de:

I - Mensagem;
II - Texto da Lei;
III - Tabelas explicativas da receita e da despesa.

§ 12 A mensagem que encaminhar o projeto da lei orcamentaria anual contera:

I - Situagdo econdmica e financeira do Municipio;
II - Demonstragdo da divida fundada e flutuante, saldos de créditos especiais, restos a pagar e outras compromissos exigiveis;
III - Exposicao da receita e da despesa.

§ 22 Acompanharao o projeto de lei Or¢camentdria, demonstrativo contendo as seguintes informagdes complementares:
I - Programacao dos recursos destinados a manutencao e ao desenvolvimento do ensino, de forma a evidenciar o cumprimento do
disposto no art. 212 da Constituicdo Federal e da Lei Federal n°. 9.424, de 24 de dezembro de 1996;

II - Programacédo dos recursos destinados as agoes e servigos pubicos de saude, de modo a evidenciar o cumprimento do disposto
no art. 198, § 22 da Constituicao Federal.

III - Demonstrativo da rendncia de receita, quando houver.
§ 32 Integrarao a lei orcamentdria anual, os seguintes demonstrativos:

I - Quadro demonstrativo da Receita e Despesa segundo as Categorias Econémicas, na forma do Anexo I, da Lei n2. 4.320/64;

IT - Quadros Demonstrativos da Receita e Despesa, segundo as Categorias Econdémicas, na forma do Anexo II da Lei n2. 4.320/64;
III - Quadro Demonstrativo por Programa de Trabalho, das Dotacdes por Orgdos do Governo e da administragdo, Anexo VI da Lei
n®. 4.320/64;

IV - Quadro Demonstrativo de Fungao, Subfungdo e Programa, por Projetos, Atividades e Operacoes Especiais, Anexo VII da Lei n@.
4.320/64;

V - Quadro Demonstrativo de Fungao, Subfuncédo e Programa, conforme vinculos com os recursos, Anexo VIII da Lei n?. 4.320/64;
VI - Quadro Demonstrativo por Orgédo e Funcdo, Anexo IX da Lei n°. 4.320/64;

VII - Quadro Demonstrativo de Realizagoes de Obras e Prestacdo de Servigos;

VIII - Tabela Explicativa da Evolugao da Receita e Despesa, art. 22, III, da Lei n2. 4.320/64;

IX - Quadro Demonstrativo da Receita por Fontes e respectiva legislacdo;

X - Sumario de Geral da Receita por Fontes e da despesa por Funcodes de Governo;

XI - Quadro de Detalhamento de Despesa.

Capitulo IIT
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 82 A lei orcamentéria deve obedecer aos principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, economicidade e probidade administrativa.

Art. 92 A lei orcamentdria deve primar pela responsabilidade na gestéo fiscal, atentando para a acdo planejada e transparente,
direcionada para a prevencao dos riscos e a correcido de desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas.

Art. 102 A Lei Orcamentéria Anual devera ser elaborada de forma compativel com o PPA - Plano Plurianual, com a LDO - Lei de
Diretrizes Orgcamentéria e com as normas estabelecidas pela Lei Complementar n® 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.
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Art. 112 A lei orcamentéaria priorizard, na estimativa da receita e na fixacdo da despesa, os seguintes principios:

I - Prioridade de investimentos para as areas sociais;
IT - Modernizagao da agdo governamental;

III - Equilibrio entre receitas e despesas;

IV - Austeridade na gestao dos recursos publicos.

Art. 122 A lei orcamentdaria conterd, no ambito do orgcamento fiscal, dotacdo consignada a Reserva de Contingéncia, constituida
por valor equivalente a, no minimo 0,1% (um décimo por cento) da receita corrente liquida e se destinara ao atendimento de
passivos contingentes e de outros riscos e eventos fiscais nao previstos.

Art. 132 No projeto da lei orgcamentaria para 2023, receitas e despesas serdo orgadas a pregos correntes de 2022.

Secdo I
DA INSTITUICAO, DA PREVISAO E DA EFETIVACAO DA RECEITA.

Art. 142 As receitas serdao estimadas tomando-se por base o comportamento da arrecadagao conforme determina o art. 12 da Lei
Complementar n?. 101/2000 e as despesas serao fixadas de acordo com metas e prioridades da administracdao, compativel com o
Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias, observando-se o art. 32 desta lei.

§ 12 Na estimativa da receita serdo consideradas as modificacées da legislacdo tributédria e ainda, o seguinte:

I - Atualizagédo dos elementos fisicos unidades imobilidrias;
IT - Atualizagdo da planta genética de valores;
III - A expansdo do nimero de contribuintes.

§ 22 As taxas pelo exercicio de poder de policia e de prestagdo de servigos deverao renumerar a atividade municipal de maneira a
equilibrar as respectivas despesas.

Art. 152 Ocorrendo alteracées na legislacédo tributdria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes
or¢camentarios.

Paragrafo unico. Os recursos eventualmente decorrentes das alteracdes previstas neste artigo serdo incorporados aos
orgamentos do Municipio, mediante abertura de créditos adicionais no decorrer do exercicio, observadas a legislagédo vigente.

Art. 162 Caso seja verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera ndao comportar o excesso de despesa, 0
Executivo Municipal promoverd, por ato préprio e nos montantes necessarios, nos 30 (trinta) dias subsequentes, a limitacao de
empenho e de movimentacdo financeira.

§ 12 A limitacdo do empenho, nos termos do caput deste artigo, sera feita de forma proporcional ao montante de recursos alocados

»ooas

para o atendimento de “outras despesas correntes”, “investimentos” e “inversdes financeiras” de cada Poder.

§ 22 Na hipétese da ocorréncia do disposto no paragrafo anterior, o Poder Executivo comunicard o fato ao Poder Legislativo do
montante que caberd a cada um tornar indisponivel para empenho e movimentacao financeira.

§ 32 O Chefe de cada Poder, com base na comunicagao de que trata o paragrafo anterior, publicara ao estabelecendo os montantes
que cada unidade do respectivo Poder terd como limite de movimentagao e empenho.

Art. 172 Nao serdo objetos de limitacao de despesas:
I - Das obrigacdes constitucionais e legais do ente (despesa com pessoal e fundos);
II - Destinadas ao pagamento do servigo da divida;

III - Assinaladas na programacao financeira e no cronograma de execugao mensal de desembolso.

Art. 182 Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a recomposi¢ao das dotagdes cujos empenhos foram
limitados dar-se-a de forma proporcional as redugdes efetivadas.

Art. 192 A Prefeitura disponibilizard, para Camara de Vereadores, no minimo 30 (trinta) dias antes do prazo final para
encaminhamento de suas propostas orgcamentarias, os estudos, as estimativas e as memorias de célculos das receitas para o

exercicio subsequente.

Art. 202 Até 30 (trinta) dias apds a publicacao da Lei Orcamentéaria de 2023, o Poder Executivo Municipal desdobrara as receitas
previstas em metas bimestrais de arrecadacao, de modo a atender ao disposto no art. 13 da Lei Complementar n®. 101/2000.

Art. 212 Os casos de renuncia de receitas a qualquer titulo dependerao da lei especifica, devendo ser cumprido o disposto no art.
14 da Lei Complementar n2. 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 222 O Poder Executivo Municipal concederd desconto de até 30% (trinta por cento) no pagamento do Imposto Predial
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Territorial Urbano - IPTU do exercicio de 2023, aos contribuintes que efetuaram o pagamento deste tributo rigorosamente em dia
no exercicio financeiro de 2022.

Secdo II

DA GERACAO DE DESPESA

Art. 232 Na execugao da despesa, nenhum compromisso sera assumido sem existir dotagdo orcamentaria e recursos financeiros.

Art. 242 A lei or¢camentdria podera conter dispositivo que autorize a abertura de créditos adicionais suplementares e, mediante lei
especifica, poderdo ser realizadas transposicoes, remanejamentos ou transferéncias de recursos de uma categoria de programacgao
para outra, ou de um drgao para outro.

Paragrafo unico. Na lei orcamentéria e em seus créditos adicionais, somente se incluirdo novos projetos ap6s adequadamente
atendidos os em andamentos, bem como contempladas as despesas de conservacdo do patrimoénio publico.

Art. 252 O Municipio aplicard, no minimo, os percentuais constitucionais na manutencao e no desenvolvimento do ensino, bem
como nas agoes e servicos de saude, nos termos do art. 198, § 22 e 212, da Constituicdo Federal.

Art. 262 A lei orcamentéaria assegurara a aplicacdo dos recursos reservados para o PASEP, nos termos do art. 89, III, da Lei 9.715,
de 25 de novembro de 1998.

Art. 272 As despesas de aperfeicoamento de acdo governamental deverdo ser classificadas em relevantes e irrelevantes.

Paragrafo unico. Entende-se por despesa relevante aquelas que ultrapassam o valor méaximo da dispensa de licitagdo, na forma
estabelecida pela Lei Federal 8.666/93 e irrelevantes, aquelas que néo ultrapassam o valor maximo da dispensa de licitacdo da
citada lei.

Art. 282 As operacoOes de créditos deverdo ter autorizacdo legislativa, obedecer aos limites e procedimentos estabelecidos em
Resolugoes do Senado Federal, ndo podendo ser superior ao montante das despesas de capital.

Art. 292 Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar 101, de 2000:

I- Considera-se contraida a obrigacdo no montante da formalizagdo do contrato administrativo ou instrumento congénere;

IT - No caso de despesa relativas a prestacdo de servigos ja existentes e destinados a manutencao da administracao publica,
considera-se como compromissadas apenas as prestagées cujo pagamento deve se verificar no exercicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

Art. 302 E vedada a concessdo de subvencdes, auxilios ou contribuicdes para entidades privadas, ressalvadas as sem fins
lucrativos e deste que sejam:

I- De atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino e cultura, ou representativas da comunidade escolar;

II - Voltadas para agées de satde e de atendimento direto e gratuito ao publico;

III - Voltadas para agoes de assisténcia social;

IV - Consércios intermunicipais de saude, constituidos exclusivamente por entes publicos, legalmente instituidos e signatarios de
contrato de gestdo com a administragéo publica federal, e que participem da execugdo de programas nacionais de saude;

V - Instituigées de apoio ao desenvolvimento da pesquisa cientifica e tecnoldgica;

VI - Instituigdes de apoio ao desenvolvimento social e econdémico do Municipio.

Pardagrafo unico. As Entidades sem fins lucrativos beneficiadas deverdo cumprir o disposto no art. 26, da Lei Complementar n®.
101/2000 e as exigéncias contidas na Instrugcao Normativa n2. 001/97-STN e alteragdes posteriores.

Art. 312 Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir para o custeio de despesa de competéncia do Estado do Maranhdo, nos
termos dom art. 62, da Lei Complementar n2. 101/2000.

Art. 322 As despesas de publicacdo da Administracdo Municipal deverdo ser objeto de dotacdo orgcamentéria especifica com
denominacao publicidade.

§ 12 Entende-se como publicidade as agdes relativas a divulgacédo do trabalho do 6rgao, ou seja, propaganda.

§ 22 As despesas referentes a publicacdo de licitagdes, portarias, atos, prestagdes de contas e congéneres, classificar-se-ao na
atividade de custeio.

Art. 332 Fica instituido o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal, compreendendo o conjunto de atividades
relacionadas com o acompanhamento das agées de governo, da gestdo do patrimonial municipal e dos recursos publicos, através do
controle de custos e da avaliagao dos resultados dos programas instituidos.

Pardgrafo unico. O Poder Executivo Municipal regulamentara, através de decreto, normas relativas ao controle interno
municipal.
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Art. 342 O controle de custos das agoes desenvolvidas pelo Poder Piblico Municipal de que o artigo anterior sera desenvolvido de
forma a apurar os custos dos programas, bem como, dos respectivos projetos e atividades, conforme determina o art. 42, I, “e” da
Lei Complementar n2. 101/2000.

Paragrafo unico. Os custos serdo apurados através das operacoes orgcamentarias, tomando-se por base as metas fisicas previstas
nas planilhas das despesas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio de modo a atender o disposto no art. 42, I,
“e” da Lei Complementar n°. 101/2000.

Art. 352 Os Poderes Legislativo e Executivo observardo, na fixacao das despesas de pessoal, as limitacdes estabelecidas na Lei
Complementar n2. 101/2000, e ainda ao seguinte:

I - As despesas serao calculadas com base no quadro de servidores relativos ao més de julho de 2022;
II - Serao incluidas dotagoes especificas para treinamento, desenvolvimento, capacitacao, aperfeicoamento, reciclagem, provas e
concurso, tendo em vistas as disposi¢es legais relativas a promogao e acesso:

§ 12 O Poder Executivo Municipal poderd realizar concurso publico de provas e titulos visando ao preenchimento de cargos e
fungées também podera, mediante autorizacdo legislativa, promover a alteracédo na estrutura organizacional e de cargos e carreiras
da Prefeitura, extinguindo, transformando ou criando cargos.

§ 22 No exercicio financeiro de 2023, os Poderes Executivo e Legislativo poderdo conceder vantagem, aumento, reajuste ou
adequar a remuneracao dos servidores, criar cargos, empregos e fungdes, alterar a estrutura de carreiras e admitir pessoal, na
forma da lei, observados os limites e as regras da Lei Complementar n2. 101/2000, de 04.05.2000.

§ 32 Na execugdo orcamentaria de 2023, caso a despesa de pessoal extrapolar noventa e cinco por cento do limite permitido pela
Lei de Responsabilidade Fiscal, é vedada ao municipio:

I - Concessao de vantagem, aumento, reajuste ou adequagao de remuneracdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca
judicial ou de determinacao legal ou contratual, ressalvada a revisao prevista no inciso X do art. 37 da Constituicao;

II - Criacao de cargos, empregos e fungao;

III - Alteracao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

IV - Provimento de cargos publicos, admissdo ou contratacdao de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposigao decorrente de
aposentadoria ou falecimento de servidores das areas de educagdo, satide e seguranga;

V - Contratacao de horas extras, salvo no dmbito dos setores de educacéo e saude, ou quando destinados ao atendimento de
situagOes emergenciais de riscos ou de prejuizo para coletividade.

Capitulo IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 362 A proposta orcamentdria do Poder Legislativo deverd ser encaminhada ao Poder Executivo até o dia 30 de agosto de
2022, para fins de consolidagdo do Projeto de Lei Orgamentaria Anual.

Art. 372 Até 30 (trinta) dias apods a publicagdao da lei orgcamentaria de 2023, o Poder Executivo estabelecerd a programacao
financeira e o cronograma da execucao mensal de desembolso, observando, em relacao as despesas constantes desse cronograma,
a abrangéncia necessaria a obtencdo das metas fiscais.

§ 12 O Poder Executivo publicard, até 30 (trinta) dias apds o encerramento do bimestre, os anexos I e II, do Relatorio Resumido da
Execugdo Orgamentaria e até 30 (trinta) dias apds o encerramento do semestre, os demais anexos do Relatério Resumido da
Execugdo Orgamentéria.

§ 22 O Relatério da Gestdo Fiscal serd emitido pelo Chefe do Poder Executivo e pelo Presidente da Camara Municipal, sera
publicado até 30 (trinta) dias apds o encerramento de cada semestre, com amplo acesso ao publico, inclusive por meio eletronico.

§ 32 Até o final dos meses de julho de 2022, e janeiro de 2023, o Poder Executivo demonstrarda e avaliard o cumprimento de metas
fiscais de cada semestre, em audiéncia publica na Comissdo Permanente de Finangas e Orgamentos da Camara Municipal.

Art. 382 A transparéncia da gestdo fiscal sera assegurada mediante incentivo a participacdo popular durante os processos de
elaboracao e discussao do PPA, LDO e LOA.

Art. 392 As contas apresentadas pelo prefeito Municipal e pelo Presidente da Camara Municipal ficarao disponiveis, durante todo
o exercicio na Camara de Vereadores e na Prefeitura, para consulta e apreciacédo pelos cidad&os e Instituicoes da sociedade.

Art. 402 Os instrumentos de transparéncia da gestéao fiscal deverao receber ampla divulgacao, inclusive em meios eletronicos de
acesso publico.

Art. 412 O Municipio fica autorizado a buscar junto a Unido e Estado, assisténcia técnica e cooperagao financeira para a
modernizacdo da respectiva administragdo tributaria, financeira, patrimonial e previdenciaria, com vistas ao cumprimento das

normas estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo unico. A assisténcia técnica referida neste artigo consistira no treinamento e desenvolvimento de recursos humanos e
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na transferéncia de tecnologia, bem como no apoio a divulgagdo, em meio eletrénico de amplo acesso publico, dos instrumentos de
transparéncia da gestao fiscal.

Art. 422 Na ocorréncia de calamidade publica reconhecida, estardo suspensos os prazos e as disposi¢des estabelecidas, enquanto
perdurar a situacgao, para a reconducgao da divida e das despesas com pessoal ao limite exigido.

Art. 432 O projeto de lei orcamentéria anual serd enviado pelo Poder Executivo a Camara até 30 de setembro de 2022, devendo a
Camara devolvé-lo para sansdo até o encerramento da sessao legislativa.

Paragrafo unico. Na hip6tese de o projeto de lei orcamentdria anual nao haver sido sancionado até 31 de dezembro de 2022, fica
autorizado a execugdo da proposta orcamentdria, originalmente encaminhada a Camara de Vereadores, nos seguintes limites:

I - No montante necessario para abertura das despesas com pessoal e encargos sociais e com o servigo da divida:
IT - 1/12 (um doze avos) das dotagoes relativas as demais despesas.

Art. 442 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgao.

Art. 452 Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.

Registre-se, Cumpra-se e Publique-se, inclusive no Diario Oficial Eletronico do Municipio.
Gabinete do Prefeito Municipal de Olho d’Agua das Cunhés - MA, de 26 de abril de 2022.

GLAUBER CARDOSO AZEVEDO
Prefeito Municipal

WESLY ALVES DE SA
Secretario Municipal de Administragdo e Gestdo

ALISSON FERNANDO NOGUEIRA DE MORAES
Secretario Municipal de Financas e Orcamento

LEONARDO LUIZ PEREIRA COLACIO
Procurador-Geral do Municipio

ANEXO 1
RISCOS FISCAIS

O presente, elaborado em atencao ao disposto no paragrafo 3¢, do art. 42 da Lei Complementar n2. 101 de 04 de maio de 2000
integra a Lei de Diretrizes Orgcamentarias para o Exercicio financeiro de 2023.

E tem por objetivo evidenciar os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar o equilibrio das contas publicas no
exercicio de 2023 e informar as providéncias a serem adotadas caso se concretizem.

I - PASSIVOS CONTINGENTES

De acordo com o histérico do Municipio, as seguintes ocorréncias podem vir a traduzir em obrigacdo de desembolso financeiro por
parte da Municipalidade, durante o exercicio de 2023:

1. Precatorios;
2. Sentencas judiciais diversas;

IT - OUTROS RISCOS

Com base em experiéncias anteriores, a Administragdo Municipal entende que as situagdes abaixo podem vir a prejudicar o
equilibrio das contas publicas no exercicio de 2023:

. Epidemias e/ou viroses;

. Enchentes e vendavais;

. Frustragao na cobranca da divida ativa;

. Despesas nao orcadas ou orcadas a menor;

. Ocorréncia de fatos nao previstos em Execucdo de obras e servigos;

. Fixacdo do piso salarial dos profissionais da educacgao basica;

. Aumento da despesa com pessoal, em decorréncia do aumento do salario-minimo;
. Aumento da participagdo do municipio na Formagao do FUNDEB.

OO UL WN -

ITT - PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS
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Para cada contingéncia mencionada, a Administragdo Municipal adotard medidas administrativas ou judiciais para saneamento das
questoes, podendo, inclusive, buscar recursos do Governo Federal e Estadual, de Instituigdes Privadas, bem como a realizacdo de
consorcio publico, objetivando a minimizacao de custo na realizacdo das obras de infraestrutura, que por ventura se fizerem
necessarias;

O Setor responsavel mantera controle acerca do andamento dos processos, e devera comunicar a Secretaria de Fazenda, com a
devida brevidade, sobre as decisoes judiciais, e/ou acordos, para que seja revista a programacao de desembolso, com utilizacao de
reserva de contingéncia;

Para redugdo ou manutencdo do gasto com pessoal, o Municipio poderd reduzir vantagens concedidas a servidores, reduzir o
numero de servidores ocupantes de cargo em comissdo, demitir servidores admitidos em carater temporario.

GLAUBER CARDOSO AZEVEDO
Prefeito Municipal

WESLY ALVES DE SA
Secretario Municipal de Administragédo e Gestédo

ALISSON FERNANDO NOGUEIRA DE MORAES
Secretario Municipal de Financas e Orgamento

LEONARDO LUIZ PEREIRA COLACIO
Procurador-Geral do Municipio

Publicado por: ELISVALDO ANDRADE DA SILVA
Codigo identificador: 4282f2d03528b7f90fb5880ded3fcdd5

LEI N2 903, DE 23 DE AGOSTO DE 2022.
LEI N2 903, de 23 de agosto de 2022.

"Dispoe sobre o processo de selecdo de gestores das unidades escolares da rede municipal de ensino do Municipio de
Olho d’Agua das Cunhds/MA e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE OLHO D’AGUA DAS CUNHAS, no uso de suas atribuigdes e prerrogativas legais, tendo em
vista o disposto no inciso VI e X, do art. 73, da Lei Organica do Municipio, faco saber que a Camara Municipal de Olho d’Agua

das Cunhas aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DA AUTONOMIA DA GESTAO ADMINISTRATIVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. A gestdo democratica da rede municipal de ensino é constituida pelos seguintes 6rgaos:
I- Conselho Municipal de Educacao;

I1-Conselho Municipal do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacao - FUNDEB;

III - Conselho Municipal de Alimentagao Escolar;
IV - Associacdo de Pais, Mestres e Funcionarios.
Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Educagdo tem a organizacdo estabelecida na Lei Municipal n? 006/2007, de 27 de junho
de 2007, a qual é regido por estatuto proprio e os demais conselhos pela legislacao pertinente e normas emanadas pelo Ministério

da Educacao.

Art. 22, Todo estabelecimento de ensino estd sujeito a supervisdo e acompanhamento das agdes dos departamentos da Secretaria
Municipal de Educacgao.

Art. 32. A administragdo dos estabelecimentos de ensino sera exercida pelos seguintes cargo e érgao:
I- Diregao;
I1- Conselho Escolar.

Art. 4°. A autonomia da gestdo administrativa dos estabelecimentos de ensino serd assegurada:
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I - pela escolha do Gestor(a) pela comunidade escolar, ap6s a aprovagao em prova de aferigdo da competéncia técnico-pedagdgica;
I1 - pela escolha de representantes de segmentos da comunidade escolar no Conselho Escolar;
III - pela garantia de participacao dos segmentos da comunidade escolar nas deliberacdes do Conselho Escolar.

CAPITULO 11
DA DIRECAO

Art. 5°. A administracdo do estabelecimento de ensino sera exercida pelo gestor(a) escolar em consonancia com as deliberagdes do
Conselho Escolar, respeitadas as disposi¢cbes legais.

Art. 62. A designacdo dos gestores para as unidades escolares da rede municipal de ensino do Municipio de Olho d’Agua das
Cunhéds/MA é de competéncia do Poder Executivo Municipal, mediante ato normativo préprio, constituindo-se em fungéao de
confianca de livre designacao e destituicdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, obedecidas as condi¢cdes e critérios
determinados por esta Lei.

Paragrafo unico. Consideram-se unidades escolares todos os estabelecimentos de ensino de Educacdo Infantil e de Ensino
Fundamental, da rede municipal de ensino.

Art. 79. Sao atribuicoes do Gestor(a):
I - cumprir e fazer cumprir a legisla¢cdo em vigor;
11 - responsabilizar-se pelo patrimonio publico escolar recebido no ato da posse;

III - coordenar a elaboragdo e acompanhar a implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico da Escola, construido coletivamente e
aprovado pelo Conselho Escolar;

IV - coordenar e incentivar a qualificacdao permanente dos profissionais da educacao;

V - implementar a proposta pedagdégica do estabelecimento de ensino, em observancia as diretrizes curriculares nacionais, base
nacional comum curricular e as diretrizes curriculares aprovadas pela rede municipal de ensino;

VI - coordenar a elaboracao do Plano de Agdo do estabelecimento de ensino e submeté-lo a aprovagédo do Conselho Escolar;
VII - convocar e presidir as reunides do Conselho Escolar, dando encaminhamento as decisdes tomadas coletivamente;

VIII - elaborar os planos de aplicacao financeira sob sua responsabilidade, consultando o Conselho Escolar e colocando-os para
afericao e apreciacdo de toda a comunidade escolar;

IX - prestar contas dos recursos recebidos, submetendo-os a aprovacao do Conselho Escolar e Conselho Deliberativo;

X - coordenar a construgdo coletiva do Regimento Escolar, em consonancia com a legislagdo em vigor, submetendo-o a apreciagao
do Conselho Escolar e, apds, encaminha-lo ao departamento da Secretaria de Educagao e Conselho Municipal de Educagao para a
devida aprovacao;

XI - garantir o fluxo de informacdes no estabelecimento de ensino e deste com os érgédos da administracao estadual e municipal;

XII - encaminhar aos 6rgaos competentes as propostas de modificacdes no ambiente escolar, quando necessarias;

XIII - deferir os requerimentos de matricula;

XIV - elaborar o calendario escolar, juntamente com a equipe pedagogica, de acordo com as orientagdes da Secretaria Municipal de
Educacao e submeté-lo a apreciagdo do Conselho Escolar e encaminhé-lo para homologacao.

XV - acompanhar, juntamente com a equipe pedagdgica, o trabalho docente e o cumprimento das reposi¢oes de dias letivos, carga
horéria e de conteudo aos discentes;

XVI - assegurar o cumprimento dos dias letivos, horas-aula e horas-atividade estabelecidos;

XVII - promover grupos de trabalho e estudos ou comissdes encarregadas de estudar e propor alternativas para atender aos
problemas de natureza pedagdgico-administrativa no ambito escolar;

XVIII - participar e analisar a elaboracao dos Regulamentos Internos e encaminhé-los ao Conselho Escolar e Secretaria Municipal
de Educacdo para aprovacgao;
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XIX - supervisionar o preparo da merenda escolar, quanto ao cumprimento das normas estabelecidas na legislacdo vigente
relativamente as exigéncias sanitdrias e padrées de qualidade nutricional, sob orientagdo da coordenacao responsavel na
Secretaria Municipal de Educacao;

XX - definir horério e escalas de trabalho da equipe técnico-administrativa e equipe auxiliar operacional;
XXI - articular processos de integracgdo da escola com a comunidade;

XXII - solicitar a Secretaria Municipal de Educacdo suprimento e cancelamento de demanda de funcionérios e professores do
estabelecimento;

XXIII - participar com a equipe pedagoégica da analise e definicdo de projetos a serem inseridos no Projeto Politico-Pedagdgico do
estabelecimento de ensino, juntamente com a comunidade escolar;

XXIV - cooperar com o cumprimento das orientagdes técnicas de vigilancia sanitaria e epidemiolégica;

XXV - disponibilizar espaco fisico adequado quando da oferta de Servigos e Apoios Pedagdgicos Especializados, nas diferentes
areas da Educacéo Especial;

XXVI - assegurar a realizacdo do processo de avaliacdo institucional do estabelecimento de ensino;
XXVII - zelar pelo sigilo de informagoes pessoais de alunos, professores, funcionarios e familias;

XXVIII - manter e promover relacionamento cooperativo de trabalho com seus colegas, com alunos, pais e com os demais
segmentos da comunidade escolar;

XXIX - assegurar o cumprimento dos programas mantidos e implantados pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao/MEC - FNDE;

XXX - cumprir e fazer cumprir o disposto no Regimento Escolar.

Art. 82. O periodo de administracdao do Gestor(a) escolar corresponde ao mandato de 02 (dois) anos, permitidas duas reconducgées
consecutivas.

§19. Os atuais gestores(a) que participaram de dois mandatos consecutivos poderdo concorrer a mais 1 (um) mandato.

§29. As eleigOes para gestores escolares municipais serdo realizadas no ultimo semestre do mandato, sendo que a primeira eleigédo
realizar-se-4 no primeiro semestre de 2023.

Art. 92, A vacancia da fungao do gestor(a) ocorrera por término da gestdo, rentincia, morte, aposentadoria ou destituigao.

Art. 10. O afastamento do gestor(a) por licencas previstas em lei, por mais de quinze dias, implicara na indicagdo de profissional do
magistério, em exercicio no estabelecimento de ensino, para sua substituicdo durante o periodo de afastamento.

SECAO I
DA SELECAO DOS CANDIDATOS

Art. 11. O processo de selecdo dos candidatos para gestores escolares da Rede Municipal de Ensino do municipio de Olho d’Agua
das Cunhas- MA, tera por objetivo a afericao da competéncia técnico-pedagdgica e contara com a participacdao da comunidade
escolar, representada pelos pais de alunos, funcionérios.

§1°. O registro de candidato a gestor(a) escolar sera feito junto a Comissao Eleitoral da Escola, acompanhado de sua proposta de
trabalho, em consonéancia com a proposta pedagdgica da Escola.

§2°. A Comissao Eleitoral convocara a Assembleia Geral da Comunidade Escolar para que os candidatos apresentem sua proposta
de trabalho.

§32. Devem compor a Comissao 1 (um) membro efetivo e seu respectivo suplente, dentre:

I - Representante dos professores;

IT - Representante dos pais;

III - Representante dos alunos maiores de 14 (quatorze) anos;

IV - Representante de servidores publicos da unidade escolar;

V - Representante da Secretaria Municipal de Educacéo,

§4°. As eleigdes deverao ser realizadas na prépria escola, no dia e horario estabelecidos em Edital.
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§5°. Né&o podera compor a Comissao Eleitoral:

I - Qualquer um dos candidatos, seu conjugue e/ou parente até segundo grau;

II - O servidor em exercicio no cargo de diretor.

Art. 12. A Comissdo Eleitoral tera, dentre outras, as atribuigdes de:

I - Planejar, organizar, coordenar e presidir o processo de selecdo do candidato pela comunidade;

II - Divulgar amplamente as normas e os critérios relativos ao processo de selegéo;

III - Analisar, juntamente com a Secretaria Municipal de Educacdo, as inscricdes dos candidatos, deferindo-as ou ndo;

IV - Convocar a Assembleia para a exposi¢do da proposta de trabalho do candidato aos profissionais da Educagédo e comunidade;

V - Providenciar material de votacao, lista de votantes por segmento e urnas;

VI - Credenciar até dois fiscais indicados pelos candidatos, identificando-os através de crachas;

VII - Lavrar e assinar as atas de todas as reunides e decisdes em livro préprio; VIII - Receber os pedidos de impugnacao - por
escrito - relativos ao candidato ou ao processo para andalise junto com a Secretaria de Educacdo e emitir parecer no maximo 24
(vinte e quatro) horas apds o recebimento do pedido;

IX - Designar, credenciar, instruir, com a devida antecedéncia, os componentes da mesa receptora e escrutinadora;

X - Acondicionar as cédulas e fichas de votagdo, bem como a listagem dos votantes em envelopes lacrados e rubricados por todos
os membros, arquivando na escola;

XI - Divulgar o resultado final do processo de selecao e enviar documentacdo a Secretaria Municipal de Educacao.
Paragrafo Unico. A eleicdo podera ser realizada de eletronica.

Art. 13. A Secretaria Municipal de educacdo devera constitui por atos legais uma consultoria para constituicdo do processo da
selecdo dos gestores escolares.

SUBSECAO |
DA AFERICAO DA COMPETENCIA TECNICO-PEDAGOGICA

Art. 14. A aferigcdo da competéncia técnico-pedagdgica se dard mediante prova escrita e aprovagdo da Proposta do Plano de
Trabalho Administrativo e Pedagdgico.

Art. 15 A Proposta do Plano de Trabalho Administrativo e Pedagdgico devera conter:
I - Objetivos e metas para melhoria da escola e do ensino;
II - Estratégia para preservacdo do patrimoénio publico;

III- Estratégia para participagdo da comunidade no cotidiano da escola, na gestdao dos recursos financeiros, quanto ao
acompanhamento e avaliagao das agdes pedagdgicas e administrativas.

Art. 16. A prova escrita devera conter:

a) 5 (cinco) questoes de lingua portuguesa (0,2 cada = total 2,0 pontos);

b) 5 (cinco) questdes de matematica (0,2 cada = total 2,0 pontos);

c) 05 (cinco) questdes de atualidades (0,2 cada = total 1,0 ponto)

d) 15 (quinze) questoes relacionadas a Gestao Escolar (0,2 cada = total 3,0 pontos) e
e) Dissertagdo relacionada a Gestdo Democréatica (2,0 pontos)

Paragrafo Gnico. Sera considerado apto para concorrer as eleicdes os candidatos que aferirem nota, no minimo, de 7,0 (sete)
pontos.

Art. 17. A aprovacdo do Plano de Trabalho Administrativo e Pedagdgico se dara através de comissao especifica para este fim e
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previamente nomeada pelo Secretario(a) do Municipal de Educacéo.

Art. 18. Obtendo a nota minima prevista no artigo 13 e a aprovacgao contida no artigo 14, o candidato estard apto para concorrer as
eleigcdes que contara com a participacdao da Comunidade Escolar.

SUBSECAO II
DA PARTICIPACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR

Art. 19. A designacdao dos gestores escolares das escolas municipais serd efetuada ante prévia consulta a comunidade escolar, na
forma de eleicao direta e secreta, nos termos de regulamento proprio para cada elei¢do, observadas as disposicoes desta Lei.

Art. 20. O processo eleitoral sera supervisionado pelo Secretario(a) Municipal de Educacdo, através de uma Comissao Central
Eleitoral previamente constituida, composta de trés membros da pasta da educacao e especialmente designada para coordenar
todo o processo de consulta a comunidade escolar.

Paragrafo Gnico. Cada escola municipal constituird uma comissao local, coordenada pela Comissdo Central, e serd composta por 3
(trés) membros que compoem a comunidade escolar daquela comunidade, especialmente designada para coordenar o processo
eleitoral da escola.

Art. 21. Constitui a comunidade escolar na condigao de eleitores:

a) os profissionais do magistério lotados ou em exercicio no estabelecimento;

b) os servidores técnico-administrativos e de apoio lotados ou em exercicio no estabelecimento;

c) os alunos maiores de quatorze anos ou emancipados, e

d) o pai/mée ou responsavel pelo aluno menor de (14) quatorze anos.

Art. 22. A apuragdo dos votos e classificagdo dos candidatos sera feita entre os membros que compdem a comunidade escolar com
direito a voto, considerando-se somente os votos validos.

Art. 23. Para participar do processo de escolha, o pretendente ao cargo deve atender as seguintes condigdes cumulativamente:

I - ter obtido a nota minima prevista no artigo 16, paragrafo tnico, e a aprovagdo contida no artigo 17, desta lei;

11 - pertencer ao quadro préprio do magistério no cargo de Professor;

III - ter concluido o estdgio probatorio e, no caso de professor com mais de um padrdo, ter concluido o estdgio probatério em ambos

até a data da posse;

IV-possuir curso superior em Pedagogia ou outra Licenciatura com especializagdo na area educacional, devidamente comprovada
através de diploma reconhecido pelo MEC;

V- ter condicbes de assumir periodo integral na escola;

VI - ter, no minimo, 90 (noventa) dias ininterruptos de exercicio em docéncia até a data do registro da candidatura;

VII - ter experiéncia em funcbes de docéncia na Educacgéo Infantil e/ou Ensino Fundamental, no minimo, 2 (dois) anos;

VIII - ndo ter sofrido qualquer penalidade administrativa na condigao de servidor municipal;

IX - ter sido aprovado nas duas ultimas avaliagoes de desempenho.

Pardgrafo unico. Fica vedada a inscrigdo como candidato o profissional que, na data da inscrigdo, estiver em licenca sem
vencimentos, licenga-prémio, licenga para tratamento de satde por periodo superior a 2 (dois) meses ou a disposicdo de érgdao em
atividade estranha a educacao.

Art. 24. Nenhum candidato podera concorrer, simultaneamente, em mais de um estabelecimento de ensino.

Art. 25. A eleigao processar-se-a por voto direto e secreto, proibido o voto por procuragao.

§12. A votacdo somente terd validade se a participacdo minima do segmento pais/alunos for de 30% (trinta por cento) e do
segmento magistério/servidores atingir 50% (cinquenta por cento).

§22. Os dois segmentos votardo em Unica sessdo, com lista em ordem alfabética para cada segmento, somente para efeito de
cumprimento ao paragrafo anterior.

§32. Na hipotese de um dos segmentos ndo atingir o percentual de participagdo previsto no paragrafo primeiro, processar-se-a nova
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votagdo dentro de 8 (oito) dias;

§4¢°. Serd considerado eleito o candidato da chapa que obtiver 50% (cinquenta por cento) mais um do total dos votos validos, ndao
computados os votos brancos e nulos, exceto no caso de candidatura unica quando serdao computados como validos os votos
brancos e nulos, exclusivamente para efeito de quérum;

§59. Na hipdtese de haver mais de duas chapas considera-se vencedora e eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos
véalidos, ndo computados os votos brancos e nulos.

§62. Na ocorréncia de empate no primeiro lugar, serd considerado eleito o candidato que possuir maior titulacdo e em caso de
candidato Unico serd eleito se obtiver 50% (cinquenta por cento) + 01 (mais um) dos votos validos.

Art. 26. No momento de transmissao de cargo ao gestor(a) escolar selecionado pela comunidade, o profissional da educacao que
estiver na diregdo devera apresentar a avaliacao pedagdgica de sua gestdo e fazer a entrega do balanco do acervo documental e do
inventario do material, do equipamento e do patriménio existentes na escola.

Art. 27. Para cada eleigdo devera ser aprovado por decreto/regulamento especifico, definindo todas as demais condigdes para a
realizacao do processo eleitoral.

CAPITULO II
DAS CONDICOES DA DIRECAO

Art. 28. A Direcao de Escola de Educacéao Infantil e Ensino Fundamental sera exercida por integrante do quadro préprio do
magistério no cargo de professor.

Paragrafo tnico. A escola onde é ofertada a educacgdo infantil integrada ao ensino fundamental, serd exercida exclusivamente por
ocupante do cargo de professor, de forma tnica.

Art. 29. O ocupante da funcdo de diregdo de escola de ensino fundamental e educacgédo infantil devera exercer as atividades em dois
turnos didrios, e as escolas que funciona a modalidade de educagdo de Jovens e Adultos - EJA, serd observada a carga horéria do
gestor escolar adjunto para garantir o atendimento diurno.

Art. 30. Possuindo o profissional dois cargos de magistério, ficard com os dois cargos a disposicao da escola e, possuindo apenas
um cargo, ser-lhe-a designada jornada suplementar de 20 (vinte) horas semanais ou 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 31. O diretor escolar deverd participar de cursos de atualizacao e aperfeicoamento na area de gestdo escolar, com duragao
minima de 40 (quarenta) horas em cada ano, oferecidos pelo Municipio ou por outras instituicées de ensino.

CAPITULO IV
DA DESTITUICAO DO GESTOR(A) ESCOLAR

Art. 32. A destitui¢cdo do Gestor(a) Escolar sera processada na forma e condigdes estabelecidas nos paragrafos 12 a 72 deste artigo.

§19. O gestor(a) serd avaliado anualmente com objetivo de progressao funcional na carreira, juntamente com os demais
professores, porém, com instrumento de avaliagao préprio para o desempenho de suas fungoes.

§2°, Constatado pelas avaliagOes que o gestor(a) ndo preenche as condigdes do eficiente exercicio de suas fungdes, ou comete atos
inadequados no seu exercicio ou deixa de atender as exigéncias estabelecidas em lei ou normas especificas, serd destituido por ato
devidamente fundamentado.

§3°. A destituicdo do gestor(a) somente ocorrerd apds processo administrativo, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, apresentada no prazo de dez dias contados de sua notificagédo, em face da ocorréncia de fatos previstos no artigo anterior,
fatos que constituam ilicito penal, falta de idoneidade moral, de disciplina, de assiduidade, de dedicacao ao servigo ou de
deficiéncia ou infracdo funcional e pelo descumprimento desta Lei no que diz respeito as atribuicées e responsabilidades, bem
como ao Estatuto do Servidor Publico Municipal.

§4¢°. O processo administrativo sera aberto pelo Chefe do Poder Executivo, o qual nomeara comissao especial para apuragdo dos
fatos e apresentacao de relatorio final.

§52. O Conselho Escolar do estabelecimento, sem a participagdo do Presidente, devera ser ouvido e emitir parecer conclusivo sobre
o relatério final do processo administrativo.

§62. A decisdo final cabera ao Chefe do Poder Executivo Municipal.

§7¢. Ficando vaga a fungdo de direcao pelo afastamento compulsério, o Chefe do Poder Executivo nomeard profissional para
exercer a gestdo até completar o mandato ou até a realizagao e nova eleigdo.

CAPITULO V
DO CONSELHO ESCOLAR
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Art. 33. Lein?9.394, de 20 de dezembro de 1996, Lei de Diretrizes e Bases da Educagao, onde regimenta os Conselhos Escolar de
cada escola de ensino fundamental e educacdo infantil, reger-se-a4 pelos dispositivos legais e regulamentares que lhe forem
aplicaveis, pelas normas previstas em Lei propria e, em especial, pelo seu Estatuto. Todos os estabelecimentos de ensino deverao
criar o Conselho Escolar, na forma, prazo e condigdes definidas em Lei especifica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. A Secretaria Municipal de Educacdo organizara grupo de trabalho com a finalidade de promover apoio, formacao e
avaliagdo do processo de Gestdo Democratica do Ensino.

Art. 35. A Secretaria Municipal de Educagédo convocara por Edital, com no minimo 15 (quinze) dias de antecedéncia, a eleicdo para
as direcoes das unidades escolares.

Art. 36. Mantidos os principios gerais da Lei, outras formas de organizacgao politico e administrativo e pedagdgica poderdo ser
propostos por unidade ou conjunto de unidades escolares a Secretaria Municipal de Educacao e, uma vez aprovados por este,
ganharao eficdcia ap6s homologacdo do Secretario Municipal de Educacao.

Art. 37. As controvérsias existentes entre o gestor(a) e o Conselho Escolar, que inviabilizem a administracdo da escola, serao
dirimidas, em tUnica e ultima instancia, pela assembleia geral da comunidade escolar, a qual devera ser convocada por qualquer das
partes para reunir-se e decidir, no prazo de dez dias.

Art. 38. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogando as disposigdoes em contrario.
Registre-se, Cumpra-se e Publique-se, inclusive no Didrio Oficial Eletronico do Municipio.
Gabinete do Prefeito Municipal de Olho d’Agua das Cunhés - MA, 23 de agosto de 2022.

GLAUBER CARDOSO AZEVEDO
Prefeito Municipal

WESLY ALVES DE SA
Secretario Municipal de Administragdo e Gestédo

JOAO GOMES DO NASCIMENTO
Secretario Municipal de Educagéo

LEONARDO LUIZ PEREIRA COLACIO
Procurador-Geral do Municipio

Publicado por: ELISVALDO ANDRADE DA SILVA
Cadigo identificador: 002b381a86d81cfl13a38cbe78303dbe3

QR LI LG M HIE www.olhodaguadascunhas.ma.gov.br

RIMBDO DE TEMPO



* DIARIO QFICIAL OLHO D'AGUA DAS CUNHA3S, TERcA * 30 DE AGOSTO DE 2022 * ANO VI * N¢ 1041
DO MUNICIPIO ISSN 2764-7013 EXECUTIVOD

OLHO D’AGUA DAS CUNHAS

UM GOVERNO PARA TODOS

GLAUBER CARDOSO AZEVEDO

Prefeito

www.olhodaguadascunhas.ma.gov.br
Prefeitura Municipal de Olho D'Agua Das Cunhas
RUA JOAO PESSOA, 56 , CEP: 65706000
CENTRO - Olho d'Agua das Cunhas / MA

Contato: 98981810609

www.diariooficial.olhodaguadascunhas.ma.gov.br

Instituido pela Lei Municipal N2 835, de 09 de Fevereiro de 2017

Digitally signed by MUNICIPIO DE OLHO D AGUA

M U N | CI P I O D E OLH O DAS CUNHAS:06014005000150

DN: ¢c=BR, st=MA, I=OLHO DAGUA DAS CUNHAS,

D AG UA DAS 0=ICP-Brasil, ou=Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB; RFB e-CNPJ Al; AR FACILID
. CERTIFICADORA DIGITAL; Vid f ia;
C U N HAS " 29422374000187, cn:MUNICIIF’IeOmI:DOI;1 g:_e}:gaD AGUA
DAS CUNHAS:06014005000150
060 14005000150 Date: 30.08.2022 06:00:16 -0300

CERTIFICADD DIGITALMENTE www.olhodaguadascunhas.ma.gov.br

E COM CARIMBDO DE TEMPO



		2022-08-30T06:00:16-0300




